
様式第 4号 (第 5条 )

社員総会議事録

社員総会の決議があったものとみなされた事項の内容

① 2019(令和元)年度事業活動報告
② 2019(令和元)年度収支決算報告
③ 法人の解散について

④ l)提案内容
特定非営利活動法人 HSEリ スク・シーキューブは、令和 3年 (2021年 )3月
31目 をもつて解散する。その間の役員は、現行理事が継続するものとする。
2)解散までの手続き等
・解散が決議された場合、清算人として土屋智子を指名する。
・2021年 3月 31日 時点での残余財産の受け入れ先を理事会で決定する.

1の事項の提案をした者の氏名又は名称

理事会

社員総会の決議があつたものとみなされた日

令和 2年 5月 31日

議事録の作成に係る職務を行つた者の氏名

理事 (事務局長) 土屋智子

言己

令和 2年 5月 18日 ,代表理事 佐藤隆雄が社員の全員に対して,上記のとおり社員総会の目
的である事項について提案書を発し,当該提案につき令和 2年 5月 31日 までに社員の全員から

書面 (又は電磁的記録)に より下記の意思表示を得たので,特定非営利活動促進法第14条の 9の

規定により,当該提案を可決する旨の社員総会の決議があつたものとみなされた。

令和 2年 5月 18日 時点の正会員数  12名
02019(令和元)年度事業活動報告  賛成 12名  反対・委任 0名
② 2019(令和元)年度収支決算報告  賛成 12名  反対・委任 0名
③ 法人の解散について        賛成 8名 反対 0名 委任 4名

③について委任された佐藤隆雄、土屋智子は賛成としたので、全員の同意を得られた。

以上のとおり,社員総会の決議の省略を行ったので,社員総会の決議があつたものとみなされ

た事項を明確にするため本議事録を作成し,代表者及び議事録作成人がこれに記名押印 (又は署

名)したG

令和 2年  6月  30日
特定非営利活動法人HSEリ スク・シーキュー

代表者氏名  佐藤 隆雄

議事録作成人氏名 土屋 智子

ブ


